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на 2025-2026 учебный год



	Мероприятия, вид деятельности

	Ответственные 
	Сроки
	

	
Учебная и учебно – методическая работа

	


Постоянно
	

	1.Выполнение учебной нагрузки кафедры по программам специалитета, ординатуры в полном объеме в соответствии с утвержденной нагрузкой.
	Все преподаватели
	
	

	2.Создание учебно- методического пособия по дисциплине "Клиническая иммунология и аллергология" для студентов 5 курса лечебного факультета
	Все преподаватели
	До 01.06.2026
	

	
Научно - исследовательская работа

	

	1.Публикация 3,275 статей в журналах, индексируемых в базах Web of Science (Scopus)
	Все преподаватели
	До 15.05.2026

	2. Публикация 5,75 статей в журналах из списка ВАК
	Все преподаватели
	До 15.05.2026

	3.Организация и проведение Межрегионального форума «Актуальные вопросы аллергологии и клинической иммунологии: проблемы и решения»

	О.В.Скороходкина

	29 ноября 2025 г.


	4. Организация и проведение симпозиума «Современные проблемы диагностики и лечения 
аллергических заболеваний у детей» в рамках Всероссийской научно-практической конференции «Педиатрия и детская хирургия в ПФО 
	О.В.Скороходкина
Р.Ф.Хакимова
	20-21 ноябрь 2025 г.

	5. Организация и проведение Республиканской научно-практической конференции Республиканская научно-практическая конференция 
«Клиническая иммунология и аллергология – практическому здравоохранению» 

	О.В.Скороходкина

	18 апреля 2026 г.


	
Научная работа обучающихся 


	1.Организация исследовательской работы студентов, содействие в публикации студентами не менее 5,75 работ по результатам исследования, организация секционных заседаний молодежного форума «Белые цветы»
	Все преподаватели
	Постоянно
1 на ставку НПР

	2. Организация исследовательской работы ординаторов, содействие в публикации не менее 2 работ по результатам исследования
	Все преподаватели
	В течение года

	
Клиническая работа


	1.Организация клинических/клинико-патологоанатомических конференций на базе практического обучения
	Все преподаватели
	В течение года
Количество – не менее 1

	2.Участие в клинических/клинико-паталого-анатомических конференциях на базе практического обучения
	Все преподаватели
	В течение года
Количество – не менее 1

	3.Внесение предложений в адрес руководителя медицинской организации – БПП и/или внедрение новых диагностических, лечебных, реабилитационных методик в деятельность баз практического обучения для улучшения результатов диагностики/ лечения/ реабилитации/ профилактики
	Все преподаватели
	В течение года
Количество актов внедрения, подписанных руководителем ЛПУ– 1

	4.Участие в экспертизах, консультациях пациентов, в т.ч. с использованием современных телекоммуникационных технологий, и др. видах совместной деятельности
	Все преподаватели
	10 на ставку НПР

	
Ординатура


	Выполнение плана набора на программы ординатуры 
	
	август 2025 г. Процент от КЦП – 100 %;
 плана внебюджетного приема – 60 %

	
Воспитательная работа

	

	
Проведение воспитательной работы в процессе преподавания, включая освещение вопросов антикоррупционной деятельности, этических принципов, межкультурного сотрудничества, корпоративной медицинской культуры и т.д. 
	
Все преподаватели
	
Постоянно

	
Финансовые результаты 


	Разница между реальной и номинальной зарплатой сотрудников кафедр КГМУ в расчете на ставку НПР

	Все преподаватели
	210 %





Зав. кафедрой 
клинической иммунологии с аллергологией,
профессор                                                                                             О.В.Скороходкина       
